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OGGETTO:

Nomina team Moultidisciplinare Aziendale ed
individuazione referente per la Formazione, per
Pattuazione del “Programma Regionale di
promozione dell’allattamento al seno”

Piano Regionale della Prevenzione 2014-2019.
Macro Obiettivo 1 “Azione Promozione
dell’allattamento al seno” D.A. n. 5397/17 e D.A.
1539/18.

Dimostrazione della compatibilitd economica:

Conto Economico:

Settore Economico Finanziario

Si attesta che il costo di cui al presente atto é stato
registrato in contabilita generale.
L’Addetto al riscontro

Il Dirigente Ammnistrativo
Dott.

Li,

DELIBERAZIONE N. ;{ Z& 3

Adottata nella seduta del 0 ZQZi.,
dal Direttore Generale
Dott. Salvatore Giuffrida

Con lintervento dei signori :

Direttote Amministrativo Dott, Giuseppe Modica de Mohac M')'J

Direttore Sanitario Dott.ssa Diana Cina

E con l'assistenza, quale segretario verbalizzante
della Dott.ssa Lorenza Giusto

Funzionario istruttoria

(Dott. Mario Conti) @\P
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IL DIRETTORE GENERALE




Premesso che il piano regionale della prevenzione 2014/2019 assegna obiettivi aziendali
specifici per 12 messa a regime dell’azione “ Promozione allattamento al seno”

Visto il Macro obiettivo del PRP 2014/2018 “ Ridurre il carico preventbile ed evitabile di
morbositd, mortalita e disabilita delle malattie Croniche non trasmissibili (MCMNT) nel quale
ricade [’azione “ Promozione Allattamento Materno”;

VISTO il D.A n. 597 del 28/03/2017 “ piano regionale della Prevenzione 2014/2019 Macro-
obiettivo I Programma Ragionale di Promozione dell’allattamento Materno “, che declina le
raccomandazioni da recepire ¢ diventa riferimento operativo , specificando i nuovi ruoli del
Dipartimento Materno infantile , dei Punti Nascita e delle UU.OO di Pediatria — Neonatologia
e Ostetricia dei servizi territoriali ciascuno per il proprio setting , in modo da assicurare una
Rete di Professionisti formati, secondo il percorso formativo accreditato OMS/ UNICEF ;

VISTA la nota Prot/ serv .5 n.64321 del 30/08/2018 del DASOE- Assessorato alla Salute con
la quale si richiede alle aziende sanitarie di provvedere alla costituzione del “Gruppo di lavoro
Multidisciplinare Aziendale “, per dare seguito alle indicazioni del D A n. 597/2017 ;

CONSIDERATO che il Programma regionale per la promozione dell’allattamento al seno
deve essere recepito e adottato dalle Aziende Sanitarie, assegnando la regia al Dipartimento
Materno Infantile;

CONSIDERATO che tra le azioni del citato decreto sono previste:

e La costituzione di un Team di lavoro Multidisciplinare Aziendale che dovra
ottemperare a quanto previsto dalla Policy Aziendale per la promozione ed il sostegno
dell’allattamento al seno

e L’individuazione di un referente aziendale della formazione per 1’attuazione del
“Programma Regionale di promozione dell’allattamento al seno”; che all*interno del
team, fara da interfaccia con I'ufficio formazione, curera la redazione degli elenchi dei
professionisti da formare ¢ la Rete tra gli stessi.

Ritenuto opportuno su indicazione del Direttore del Dipartimento Materno Infantile prof.
Paolo Scollo, costituire il Team Multidisciplinare Aziendale cosi composto:

- Dott.ssa Francesca Catalano Direttore U.O.C Senologia

- Dott.ssa Antonella Distefano Direttore UOC Pediatria

- Dott.ssa Roberta Giovinetto Dirigente Medico UQC Senologia

- Dott.ssa Anna Maria Longhitano Responsabile Staff Direzione Aziendale e GRC

- Dott. Alfonso Cannella Dirigente Medico UOC Neonatologia e TIN

- Dott. Giancarlo Conoscenti Dirigente Medico UQC Ostetricia e Ginecologia
- Dott.ssa Cristina Teodoro Dirigente Medico UOC Ostetricia e Ginecologia
- Dr. Mario Conti Coll. Prof. Senior - Direz. Medica Presidio

- Dott.ssa Patrizia Barresi Coordinatrice Ostetrica UOC Ostetricia e Ginecologia
- Dott.ssa Letizia Maugeri CPS Infermiera UOC Pediatria

- Dott.ssa Alfina Galvagno CPS Ostetrica UOC Ostetricia e Ginecologia

- Dott.ssa Simona Cittadino CPS Infermiera UOC Neonatologia ¢ TIN

- Dott. Orazio Vecchio Collaboratore Amministrativo - Referente Comunicazione



- Individuare quale referente per la Formazione, la Dott.ssa Roberta Giovinetto: Dirigente
Medico- UOC Senologia, cosi come indicato dal Direttore del Dipartimento Materno Infantile
prof. Paolo Scollo, ed atteso che la stessa ha partecipato, al corso sul “Programma Formativo
Regionale per la promozione dell’allattamento al senc” - prima edizione 2019- tenuto al
CeFPAS di Caltanissetta;

- Designare quale coordinatore del Team Multidisciplinare Aziendale per la Promozione
dell’allattamento al Seno il Direttore del Dipartimento Matermo Infantile dell’A.O.E.
Cannizzaro Prof. Paolo Scollo

- Ritenuto di dover recepire il succitato Programma Regionale di promozione deil’allattamento
al seno;

- Su proposta del Dirigente Medico Resp. Staff. Direz. Aziendale che con la sottoscrizione del
presente atto apposta in calce, ne attesta la piena legittimita nonché la correttezza formale e

sostanziale

- Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitariole

DELIBERA
Per i motivi citati in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- Provvedere, su indicazione del Direttore del Dipartimento Materno Infantile prof. Paolo
Scollo, ad istituire il Gruppo di Lavoro Aziendale Multidisciplinare che dovra ottemperare a
quanto previsto dalla Policy Aziendale per la promozione ed il sostegno dell’allattamento al
seno, nella seguente composizione:

- Dott.ssa Francesca Catalano Direttore U.O.C Senologia

- Dott.ssa Antonella Distefano Direttore UOC Pediatria

- Dott.ssa Roberta Giovinetto Dirigente Medico UOC Senologia

- Dott.ssa Anna Maria Longhitano Responsabile Staff Direzione Aziendale e GRC

- Dott. Alfonse Cannella Dirigente Medico UOC Neonatologia ¢ TIN

- Dott. Giancarlo Conoscenti Dirigente Medico UOC Ostetricia ¢ Ginecologia
- Dott.ssa Cristina Teodoro Dirigente Medico UOC Ostetricia e Ginecologia
- Dr. Mario Conti Coll. Prof. Senior - Direz. Medica Presidio

- Dott.ssa Patrizia Barresi Coordinatrice Ostetrica UOC Ostetricia ¢ Ginecologia
- Dott.ssa Letizia Maugeri CPS Infermiera UOC Pediatria

- Dott.ssa Alfina Galvagno CPS Ostetrica UOC Ostetricia e Ginecologia

- Dott.ssa Simona Cittadino CPS Infermiera UOC Neonatologia ¢ TIN

- Dott. Orazio Vecchio Collaboratore Amministrativo - Referente Comunicazione




- Individuare quale Referente per la Formazione del Programma Regionale Allattamento al
seno, cosi come indicato dal Direttore del Dipartimento Materno Infantile prof. Paolo Scollo,
la Dott.ssa Roberta Giovinetto - Dirigente Medico-UOC Senologia;

- Designare quale coordinatore del Team Multidisciplinare Aziendale per la Promozione
dell’allattamento al Seno il Direttore del Dipartimento Materno Infantile dell’A.O.E.
Cannizzaro Prof. Paolo Scollo

- La presente viene pubblicata all’albo dal Z 5[ 0 Zz al ¢ g\ [ )£{ 207 i
Il Dirigente icp Resp/Staff, Direz. Aziendale
Dott.ss apa Longhitano

Il Direttore Amministrativo
Dott. Giuseppe Modica de Mohac
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11 Segret erbalizzante
Dott.ssa fusto




